Handlevejledning: Handtering af uacceptabel adfaerd pa Gudumholm Skole

Formal

Formalet med denne handlevejledning er at beskrive, hvordan uacceptabel adfeerd
handteres pa Gudumholm Skole.

Malet er at skabe tryghed, tydelighed og faelles retning for ansatte og forzeldre.
Handlevejledningen bygger pa Gudumholm Skoles vaerdier og skal bruges som et praktisk
redskab i hverdagen.

Anvendelsesomrade
Handlevejledningen geelder for alle skolens ansatte og foraeldre til skolens elever.
Den anvendes, nar der opstar konflikter, greenseoverskridelser, kraeenkende adfaerd eller vold.

Definition af uacceptabel adfaerd i form af fysisk og psykisk vold
e Fysisk vold: Spark, slag, skub, niv, bid, krads, spyt, kast med genstande m.m.
e Psykisk vold: trusler, chikane, ydmygelser, diskriminerende eller kreenkende udsagn.

Ved episoder med uacceptabel adfaerd skal der altid tages hand om bade den, der udgver, og
den, der rammes.

Grundprincipper
e Alle bgrn skal fgle sig trygge pa skolen.
e Uacceptabel adfeerd skal altid handles pa hurtigt og professionelt.
e Samarbejde mellem skole og hjem er ngglen til Igsninger.
e Ledelsen inddrages ved grove eller gentagne episoder.

Nar en episode opstar

1. Akut handling

e Stop konflikten og skab ro.
e Lyt til de involverede bgrns perspektiver.
e Vurdér om der er behov for yderligere handling.

2. Videre handtering

Den ansatte vurderer:
e Om foreeldre til de involverede bgrn skal kontaktes (i grove tilfeelde altid),
® Om skolens ledelse skal inddrages,
e Om der er behov for en handleplan i samarbejde med foraeldrene.



Handleplanen kan indeholde stptteforlgb, trivselssamtaler eller andre paedagogiske tiltag.
Handleplanen deles kun med de involverede foraeldre af hensyn til tavshedspligten.

Foraeldrenes rolle
Ndr dit barn fortaeller om en konflikt
® Spgrg nysgerrigt ind til, hvad der er sket.
e Undersgg, om en voksen har veeret til stede og handteret situationen.
e Hav tillid til, at skolens personale har handlet professionelt.
e Kontakt laereren/padagogen, hvis du har brug for afklaring eller dialog.
Ndr dit barn har veeret i konflikt med andre bgrn
® Tag gerne kontakt til de andre bgrns foraeldre.
e Tal roligt sammen om, hvordan bgrnene hver iseer oplevede konflikten.
e Find en faelles made at hjelpe bgrnene videre pa.
e Fortezel dit barn, at | voksne samarbejder — det giver tryghed.
Ved gentagne konflikter i en klasse
e Tal om temaet pa et feelles foreeldremgde.
e Drgft, hvordan og hvornar konflikterne opstar.
e Aftal felles retningslinjer og st@gt hinanden i at skabe en god klassekultur.

Skolens ledelse

Ledelsen kontaktes:
o Ved szrligt voldsomme episoder eller gentagne haendelser,
e Huvis konflikten ikke kan Igses i samarbejde mellem laerer/paedagog og foraeldre,
e Eller hvis der er behov for szerlig st@tte eller videre tiltag.

Ledelsen kan ivaerksaette en seerlig indsats i samarbejde med foraldre, PPR eller kommunen.

Evaluering

Skolen evaluerer Igbende arbejdet med handtering af uacceptabel adfaerd og justerer
indsatsen efter behov.
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