
 

Handlevejledning: Håndtering af uacceptabel adfærd på Gudumholm Skole 

Formål 

Formålet med denne handlevejledning er at beskrive, hvordan uacceptabel adfærd 

håndteres på Gudumholm Skole.​
Målet er at skabe tryghed, tydelighed og fælles retning for ansatte og forældre.​
Handlevejledningen bygger på Gudumholm Skoles værdier og skal bruges som et praktisk 

redskab i hverdagen.​
​
Anvendelsesområde 

Handlevejledningen gælder for alle skolens ansatte og forældre til skolens elever.​
Den anvendes, når der opstår konflikter, grænseoverskridelser, krænkende adfærd eller vold.​
​
Definition af uacceptabel adfærd i form af fysisk og psykisk vold 

●​ Fysisk vold: Spark, slag, skub, niv, bid, krads, spyt, kast med genstande m.m. 

●​ Psykisk vold: trusler, chikane, ydmygelser, diskriminerende eller krænkende udsagn.​
 

Ved episoder med uacceptabel adfærd skal der altid tages hånd om både den, der udøver, og 

den, der rammes.​
​
Grundprincipper 

●​ Alle børn skal føle sig trygge på skolen. 

●​ Uacceptabel adfærd skal altid handles på hurtigt og professionelt. 

●​ Samarbejde mellem skole og hjem er nøglen til løsninger. 

●​ Ledelsen inddrages ved grove eller gentagne episoder.​
 

Når en episode opstår 

1. Akut handling 

●​ Stop konflikten og skab ro. 

●​ Lyt til de involverede børns perspektiver. 

●​ Vurdér om der er behov for yderligere handling. 

2. Videre håndtering 

Den ansatte vurderer: 

●​ Om forældre til de involverede børn skal kontaktes (i grove tilfælde altid), 

●​ Om skolens ledelse skal inddrages, 

●​ Om der er behov for en handleplan i samarbejde med forældrene.​
 



 

Handleplanen kan indeholde støtteforløb, trivselssamtaler eller andre pædagogiske tiltag.​
Handleplanen deles kun med de involverede forældre af hensyn til tavshedspligten. 

 

Forældrenes rolle​
Når dit barn fortæller om en konflikt 

●​ Spørg nysgerrigt ind til, hvad der er sket. 

●​ Undersøg, om en voksen har været til stede og håndteret situationen. 

●​ Hav tillid til, at skolens personale har handlet professionelt. 

●​ Kontakt læreren/pædagogen, hvis du har brug for afklaring eller dialog. 

Når dit barn har været i konflikt med andre børn 

●​ Tag gerne kontakt til de andre børns forældre. 

●​ Tal roligt sammen om, hvordan børnene hver især oplevede konflikten. 

●​ Find en fælles måde at hjælpe børnene videre på. 

●​ Fortæl dit barn, at I voksne samarbejder – det giver tryghed. 

Ved gentagne konflikter i en klasse 

●​ Tal om temaet på et fælles forældremøde. 

●​ Drøft, hvordan og hvornår konflikterne opstår. 

●​ Aftal fælles retningslinjer og støt hinanden i at skabe en god klassekultur. 

​
Skolens ledelse 

Ledelsen kontaktes: 

●​ Ved særligt voldsomme episoder eller gentagne hændelser, 

●​ Hvis konflikten ikke kan løses i samarbejde mellem lærer/pædagog og forældre, 

●​ Eller hvis der er behov for særlig støtte eller videre tiltag.​
 

Ledelsen kan iværksætte en særlig indsats i samarbejde med forældre, PPR eller kommunen. 

Evaluering 

Skolen evaluerer løbende arbejdet med håndtering af uacceptabel adfærd og justerer 

indsatsen efter behov. 

 

 

Godkendt af Gudumholm Skoles skolebestyrelse, januar 2026 
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